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PERFIL DE COMPETENCIA

CARGO/FUNGAO: Analista de Sistemas

AREA: CUSTOMIZAGOES
GESTOR: Luciano Oliveira

DESCRICAO DA FUNCAO

Analisar de forma clara e objetiva os requisitos de acordo com a especificagcao do cliente e
alinhado a estratégia do produto, utilizando as ferramentas e padrdes definidos pela
metodologia de desenvolvimento.

Ser o responsavel pela definicao junto ao desenvolvedor apoiando na implementagao.

RESPONSABILIDADES

Detalhar de forma analitica e sistémica o requisito.

Gerar a documentacéao do sistema.

Apoiar o desenvolvedor e o testador para a execugao da analise realizada.

Garantir a qualidade alinhada a estratégia do produto.

Reportar status das atividades para o gestor.

Cumprimento dos prazos acordados.
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Validar a entrega do desenvolvimento (desenvolvimento e testes).

FORMACAO BASICA

Formagao ou cursando graduagao na area de informatica.
Experiéncia de dois anos em analise de sistemas utilizando tecnologia Web.

FORMACAO DE EXCELENCIA

Experiéncia de cinco anos em analise de sistemas em sistemas de grande porte.
Especializagao em Desenvolvimento de Software.

COMPETENCIAS TECNICAS

1 |Visao sistémica e analitica
2 |00, UML, Plataforma .Net, N camadas e ER
3 |Metodologia de desenvolvimento de software.
4 |Conhecimento no negécio do cliente
5 |Ergonomia da interface de software
6 |Know-how de metodologias/técnicas de integracao de sistemas
7 |Inglés técnico
COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS
Concentracao
Disciplina
Agilidade
Iniciativa

Comunicagao

Relacionamento Interpessoal
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Empatia com a légica do cliente

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1 | Experiéncia em analise de sistemas de grande porte.
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